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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

DISTRICANDELARIA S.A.S es una empresa dedicada a Comercializacion,
Distribucién, transporte y logistica de lubricantes y combustible, servicio de soporte
técnico y estudios de lubricacién; la cual ha establecido dentro de sus prioridades la
implementacion y desarrollo de un sistema de gestion de seguridad y salud en el
trabajo, tiene como principio fundamental satisfacer las necesidades y expectativas de
las partes interesadas y velar por la seguridad y salud de sus empleados, identificando
los peligros y valorando los riesgos a los que estén expuestos, logrando asi la
prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales que se puedan generar
en su lugar o area de trabajo. El Sistema de gestién apuntara siempre al mejoramiento
continuo de sus procesos, garantizando el completo bienestar tanto fisico, mental y
social del trabajador para su mejor rendimiento interno o externo en la organizacion.

EI sistema de gestion cuenta con los recursos necesarios para su funaonamuento y el
cumplimiento de los requisitos legales aplicables a la organizacion.

Esta politica tiene alcance a todos los centros de trabajo y todos sus trabajadores
independientes de su forma de contratacién o vinculacion, incluyendo los contratistas y
subcontratistas.

Esta politica sera revisada periddicamente de forma anual y actualizada en caso de ser
necesario

OBJETIVOS

« Identificar, evaluar y controlar los factores de riesgos presentes en el medio de
trabajo, que puedan causar alteraciones en la salud de sus empleados.

4 Establecer los medios para controlar los riesgos que puedan amenazar la V|da la
salud y la integridad fisica de sus trabajadores, asi como la conservacion y
normal funcionamiento de los bienes de la empresa.

4 Cumplir con la normatividad nacional vigente aplicable en materia de riesgos

laborales.
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